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LA MAIRIE A VOTRE SERVICE
Secrétariat ouvert Lundi et mercredi 8h30 -
12h00 / 13h30 - 17h00 / Vendredi 8h00 -
12h00

0474846325

MAIL :
mairie.saintbarth@entre-bievreetrhone.fr
SITE INTERNET www.saint-barthelemy38.fr

LE SERVICE DES EAUX 04 74 86 39 70
accueil 28 rue Frangais Beaurepaire AS-
TREINTE 06 13 77 37 89

POINTS D’APPORT VOLONTAIRE - centre
commercial le Suzon - place du cimetiére -
atelier municipal

RAMASSAGE DES POUBELLES : 9 et 23
décembre 2020
Pour tous problémes contacter le 0 800 138
438 (Communauté de Communes entre
Bievre et Rhéne)

DECHETERIE BEAUREPAIRE Lundi, mar-
di, mercredi 8h30 - 12h / 13h30 -17h Jeudi
13h30 - 17h Vendredi, samedi 8h30 - 12h /
13h30 - 17h

Le mot du Maire

Nous vivons actuellement une période inédite, perturbante et anxiogene.
La seconde vague de cette pandémie est particuliérement sévére dans
toute la région Rhone Alpes, la circulation du virus étant toujours active.
Nous devons aujourd’hui plus que jamais. redoubler d'attention et faire
preuve de la plus grande vigilance en respectant les gestes barriéres.
C'est dans cet esprit que nous avons décidé de ne pas organiser cette an-

née le traditionnel repas des ainés et le portage des colis habituellement
tres attendu. Je ne veux pas courir le risque d'introduire le virus dans
vos fovers.

Cette période de confinement peut nous paraitre pénible et perturber
considérablement notre quotidien, mais elle est néanmoins indispensable
pour notre sécurité collective,

Prenez soin de vous.

Gérard BECT

ST BARTHELEMY
MARCHE
tous les Jeudis de 8h 3 12h

Avec la participation de plusieurs commergants, producteurs et
distributeurs de produits locaux

Port du masque obligatoire, et respect de Ia
distanciation physique

REPAS DE FIN D’ANNEE DU C.C.A.S.

Compte tenu du contexte sanitaire actuel et des restric-
Ii ~ ftions en vigueur, le repas du CCAS est annulé. Dans le

vt' méme esprit, les colis de Noél ne seront pas non plus

- distribués cette année.
Brigitte GUEDENET, vice présidente du CCAS

INSCRIPTIONS

Année scolaire 2021-2022
Ecole Primaire Publique 04.74.79.72.20

»>Faire établir un certificat d’inscription obligatoire par la Mai-
rie

» Appeler I’école pour prendre un rdv permanence lundi 9h/11h
et 14h/16h

A présenter lors du rdv 4 I’école

- le carnet de santé de I’enfant

- le livret de famille

- le certificat d’inscription délivré par la Mairie




COMPTE RENDU du Conseil Municipal du 24/9/2020

CREATION DU MARCHE COMMUNAL

M le Maire expose a ’assemblée son désir de dynamiser le Centre
Bourg, en créant un marché sur la place de la Mairie.

Tl indique qu'un courrier destiné @ recueillir les observations des
commercants du centre commercial, leur sera adressé trés prochai-
nement.

Il demande a "assemblée de se prononcer concermnant cette création.
Le Conseil aprés en avoir délibéré,

DONNE un accord favorable a cetie proposition,

CHARGE M. le Maire de prendre toutes mesures utiles pour la
mise en place du marche communal.

VENTE D’UN TERRAIN COMMUNAL
M le Maire explique a I’assemblée, que la commune de ST BAR-
THELEMY est propriétaire d’un ténement foncier, sis Route de
Beaurepaire, a proximité du Pont Trouillet, cadastré AL 172 et AL
74 pour une superficie totale de 8 538 n?,
I indique que ce terrain est classé pour partie en zone constructible,
et qu'il lui parait opportun compte tenu de I’état actuel du marché
de I'immobilier de procéder a sa mise en vente.
1l précise en outre, que les réglementations liées aux aléas pour-
raient a avenir devenir plus contraignantes
Il demande au Conseil de se prononcer concernant cetic éventuelle
transaction,
Le conseil aprés échanges,
Par 12 voix et une abstention de M Laurent GIRIER
DECIDE la mise en vente des parcelles précitées cadastrées AL
172 et 74
CHARGE Monsicur le Maire des négociations tarifaires, et des for-
malités administratives inhérentes a cette opération immobiliére

ATTRIBUTION CHEQUE CADEAUX
M le Maire expose au Conseil Municipal, le dispositif des cheques
cadeaux instauré par la communauté de communes de Beaurepaire/
CCTB (précédente communauté de communes, avant FBER) afin
de contribuer & dynamiser le commerce local.
Il propose au Conseil Municipal de continuer a attribuer des
chéques-cadeaux a chacun des agents communaux a l'occasion des
fates de fin d’année, dans les mémes conditions que les années pré-
cédentes.
Il demande & I’asscmblée de se prononcer.
Vu la définition de l'action sociale donnée par l'article 9 de la loi du
13 juillet 1983,
Vu la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et
obligations des fonctionnaires et notamment son article 9,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifice portant disposi-
tions statutaires relatives a la fonction publique et notamment son
article 88-1
Vu les réglements URSSAF en la matiére,
Vu I'avis du conseil d'état du 23 octobre 2003
Considérant que les prestations d'action sociale, individuelles ou
collectives, sont attribuées indépendamment du grade, de l'emploi
ou de la maniére de servir (art 9, loi 83-634),
Considérant qu'une valeur peu élevée de chéques cadeaux attribués
a l'occasion de noél n'est pas assimilable & un complement de rému-
nération,
Considérant que l'assemblée délibérante reste libre de déterminer
les types d'actions, le montant des dépenses, ainsi que les modal ités
de leur mise en ceuvre
Il est proposé
Article I : la Commune attribue des chéques cadeaux aux agents
suivants :
Titulaires, Stagiaires, Contractuels (C.D.L.) Contractuels (C.D.D),
sans durée minimum du contrat si I’agent est en fonction dans la
collectivité au 25 décembre
Article 2 : Le montant du Chéque cadeaux est fixé a 50 € par
agent
Article 3 : ces chéques cadeaux seront distribués aux agents cou-
rant décembre pour les achats de Noél. Ils devront étre utilisés dans
I'esprit cadeau. Ils ne pourront en aucun cas étre utilisés pour l'ali-
mentation non festive, 'essence, le tabac, les débits de boissons, les
jeux de hasard.
Articie 4 : Les crédits prévus a cet effet seront inscrits au budget,
chapitre 012, article 6488.

DESIGNATION DELEGUE SUPPLEANT TE 38
M le Maire rappelle au Conseil Municipal, la délibération du 28 mai
2020 concernant la désignation d’un délégué titulaire représentant la
commune au sein du Territoire d'Energie Isére TE38 (ex SE38/
SEDI), en la personne de M Jean-Claude FRANDON.
11 indique qu’il convient en outre de nommer un délégué suppléant
Et demande aux membres présents intéressés de se manifester
Apres en avoir délibéré, Le Conseil Municipal
PROCEDE 4 la désignation de M Habib REZKALLAH en tant que
délégué suppléant au sein du TE38.

ASSURANCE PROTECTION DES ELUS
M le Maire donne lecture au Conseil du courrier de Mme Monique
LIMON, Députée, qu’elle a rédigé suite aux récentes agressions de
Maires et ¢lus locaux.
Elle fait référence a la loi du 27 décembre 2019 relative a I'engage-
ment dans la vie locale et A la proximité de I’action publique qui a
introduit un certain nombre de dispositifs de protection des ¢lus lo-
caux en matiére législative.
Dispositif de protection fonctionnelle automatique : la loi prévoit
pour la commune de souserire, dans un contrat d’assurance, une ga-
rantie visant a couvrir le conseil juridique; I'assistance psycholo-
gique et les colts résultant de I’obligation de protection i I’égard du
Maire et de certains élus locaux en cas de violence ou d’outrages.
Mme LIMON indique que 1'Etat prend en charge le remboursement
de la souscription de ces assurances pour les communes de moins de
3500 habitants, a condition que cette souscription spécifique soit dé-
cidée par délibération.
M le Maire précise, qu'une partie au moins de ces garanties sont
couvertes par le contrat de protection juridique général souscrit par
la commune, mais demande néanmoins au Conseil de se prononcer.
Le Conseil aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le principe de cette protection fonctionnelle automatique
AUTORISE le cas échéant le Maire 4 souscrire un contrat compre-
aant I'cnsemble des garanties couvertes par ce dispositi f.

CHARGE M le Maire des formalités administratives afférentes.
COMPTE RENDU du
Conseil Municipal du 29/10

DEMANDE DE MAITRISE D'OUVRAGE DELEGUEE ET DE
FINANCEMENT A TERRITOIRE D'ENERGIE ISERE POUR
DES TRAVAUX D'ECLAIRAGE PUBLIC
M le Maire informe l'assemblée que TE38 peut assurer la maitrise
d'ouvrage déléguée des travaux d'éclairage public, et apporter un

financement de ceux-ci.

1l est proposé au Conseil Municipal que la Commune sollicite a la
fois la maitrise d'ouvrage déléguée et l'aide financiére de TE38,
pour les travaux sur le réseau d'éclairage public programmes en
2021,

Cette opération consiste a réaliser les travaux d'éclairage public EP
- chemin des Acacias, de la Goutériat et des Cypres.

TE38 ne propose une aide que lorsque le matériel d'éclairage pu-
blic installé répond a certains critéres d'efficacité énergétique, per-
mettant l'obtention de certificats d'économie d'énergie (CEE). Il est
done proposé au Conseil Municipal de porter une attention particu-
liere a la performance des équipements installés afin de prétendre a
cette aide. Il est 4 noter qu'en tant que maitre d'ouvrage délégue,
TE38 se chargera de la demande de CEE en son nom aupres des
services instructeurs.

M le Maire sollicite 'avis du Conseil Municipal sur cette opération.
LE CONSEIL MUNICIPAL,

Apres délibération eta l'unanimité

ACCEPTE la réalisation des travaux d'éclairage public EP - che-
min des Acacias, de la Goutériat et des Cypres, dont le montant es-
timatif s'éleve 4 27 3826 TTC.

AUTORISE M le Maire a signer la convention de maitrise d'ou-
vrage déléguée pour la réalisation de ces travaux par TE38.
DEMANDE que TE38 intégre son aide financiere a l'éclairage pu-
blic dans le plan de financement des travaux d'éclairage public,
dont la maitrise d'ouvrage déléguée lui est confice.



DEMANDE DE SUBVENTION ELEVE MFR DE SAINT ANDRE
LE GAZ

M le Maire fait part au Conseil Municipal de la demande de 1a MFR
de ST ANDRé LE GAZ, sollicitant une subvention pour une éléve
de la commune scolarisée dans cet établissement.

Le Conseil aprés délibération,

DECIDE d’allouer la somme de 45 euros a la MFR de ST ANDRé
LE GAZ.

DETERMINATION DES MODALITES D’EXERCICE DU
DROIT A LAFORMATION DES ELUS LOCAUX

M Le Maire expose au Conseil Municipal que le statut de 1’élu local
vise a faciliter ’exercice a plein temps du mandat local ou & mieux
le concilier avec une activité professionnelle.
Cette protection a été renforcée par la loi n° 2002-276 du 27 Février
2002 modifiée de démocratie de proximité par I'instauration du prin-
cipe d'un droit a la formation des élus locaux, par un élargissement
de la protection sociale et par l'institution de garanties en fin de
mandat. Elle a été réaffirmée au travers notamment des lois n°® 2015-
366 du 31 mars 2015 modifiée visant & faciliter l'exercice, par les
¢lus locaux, de leur mandat et n°® 2019-1461 du 27 décembre 2019
relative a I’engagement dans la vie locale et 2 la proximité dans la
vie publique.
Les articles L.2123-12 4 16 et R.2123-12 4 22 du Code Général des
Collectivités Territoriales (CGCT) réglementent le droit 4 la forma-
tion des membres des conseils municipaux. Ces formations doivent
leur permettre de faire face & la complexité de la gestion locale et &
la nécessaire compétence qu’appelle la responsabilité élective.
11 est rappelé que ce droit est ouvert dans les conditions suivantes :
- la formation doit permettre 1’acquisition des connaissances et com-
pétences directement liées a ’exercice du mandat local,
- elle doit étre dispensée par un organisme agréé par le Ministére de
I’Intérieur,
- ne sont pas concernés les voyages d’¢tudes qui nécessitent une dé-
libération spécifique. En vertu de Iarticle 1..2123-12 du CGCT, le
Conseil Municipal doit, dans les trois mois suivant son renouvelle-
ment, délibérer sur I’exercice du droit 3 la formation de ses
membres, déterminer les orientations et les crédits ouverts 3 ce titre.
Par ailleurs, en application du 3éme alinéa de 'article 1..2123-12 du
CGCT, un tableau récapitulant les actions de formation des élus fi-
nancées par la collectivité sera annexé au Compte Administratif et
donnera lieu 2 un débat annuel sur la formation des membres du
Conseil Municipal. Dans ce cadre, il est nécessaire de déterminer :
- d’une part, les orientations retenues en matiére de formation des
€lus qui constitue un droit individuel,
- d’autre part, les crédits ouverts a ce titre qui constituent une dé-
pense obligatoire pour la collectivité.
M Le Maire expose les orientations en matiére de formation : le
droit a la formation étant un droit individuel, propre 4 chaque élu, il
s’exerce librement selon le choix de 1"élu (théme et lieu).
La formation des €élus locaux a pour objectif de développer des com-
pétences liées a I"exercice de leurs fonctions, sans en étre les titu-
laires express.
Les élus salariés, fonctionnaires ou contractuels, ont droit 4 un con-
g¢ de formation de 18 jours pour toute la durée de leur mandat, quel
que soit le nombre de mandats détenus ; ils doivent faire une de-
mande écrite a leur employeur au moins 30 jours avant le stage en
précisant la date, la durée du stage, et le nom de I’organisme de for-
mation agréé par le Ministre de 1’ Intérieur.
Les formations destinées aux élus locaux sont dispensées obligatoi-
rement par un organisme agréé par le Ministére de I’ Intérieur.
M Le Maire propose au Conseil Municipal de privilégier notamment
en début de mandat, les orientations suivantes :
-les fondamentaux de la gestion des politiques locales (finances pu-
bliques, marchés publics, délégation de service public et gestion de
fait, démocratie locale, intercommunalité, déontologie ...)
-les formations en lien avec les délégations (urbanisme, développe-
ment durable, politique sociale, politique culturelle et sportive, sécu-
rité ...)
-les formations favorisant |’efficacité personnelle (prise de parole en
public, rédaction des courriers, informatique/bureautique, négocia-
tion, gestion des conflits ...)
11 sera établi un recensement des besoins de formation des membres
du Conseil Municipal de fagon a envisager les moyens adaptés, d’y
satisfaire ; le cas échéant, des formations collectives, qui pourraient
concerner plusieurs €lus sur des thémes spécifiques pour également
¢tre mise en place.

Ce recensement permet également de définir une enveloppe finan-
ciere spécifique a allouer aux dépenses de formation.
M Le Maire rappelle que pour le budget primitif de I’année 2020, il
a ét¢ alloué un montant de 2000 euros de crédits en faveur de la for-
mation des élus locaux.
Les crédits en faveur de la formation des élus locaux sont ouverts
selon les modalités ci-dessous :

1) Principes
- Les frais de formation des élus locaux constituent une dépense
obligatoire pour la collectivité. Les crédits ouverts a ce titre s’inscri-
vent dans le cadre du budget annuel.
-Le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre in-
férieur a 2% du montant total des indemnités de fonction suscep-
tibles d’étre allouées aux élus de la commune (montant théorique
prévu par les textes, majorations y compris).

- Le montant réel des dépenses de formation destinée aux élus lo-
caux est plafonné a 20% du montant total des indemnités de fonc-
tion qui peuvent étre allouées aux élus de la collectivité.
- Les frais de formation comprennent les frais de déplacement et de
séjour (cf. délibération n°115/08/2007 du 17 décembre 2007), les
frais d’enseignement (coits pédagogiques) ainsi que, le cas échéant,
la compensation de la perte éventuelle de salaire, de traitement ou
de revenus justifiée par ’élu et plafonnée a 18 jours, et 4 une fois et
demie la valeur horaire du SMIC par élu et pour la durée du mandat.
Elle est de méme nature que I’indemnité de fonction et est donc sou-
mise a CSG et a CRDS.

2) Proposition

- Le montant des dépenses de formation sera au plus égal a 20% du
montant total des indemnités de fonction susceptibles d’étre allouges
aux élus.

- Au titre de I’exercice 2020, 2000 € sont déja inscrits au budget pri-
mitif de la Commune de ST BARTHELEMY au titre des dépenses
de formation (article 6535).

- Au regard de la délibération déterminant le régime des indemnités
de fonetion pour la durée du mandat et dans le respect des textes en
vigueur sus-évoqués, il est proposé de maintenir cette enveloppe au
titre de I"année 2020.

Apres discussion, et délibération, le Conseil Municipal, 4 ’unanimi-
té des votants :

RELEVE d’une maniére générale :

-que les membres du Conseil Municipal ont droit 4 une formation
adaptée a leurs fonctions afin de leur permettre de faire face a la
complexité de la gestion locale et & la nécessaire compétence qu’ap-
pelle la responsabilité élective ;

-qu’un tableau retragant les actions de formation des €lus financées
par la Collectivité sera annexé chaque année au compte administratif
et donne lieu a un débat au sein de 1’ Assemblée ;

APPROUVE les orientations données 2 la formation des élus de la
Collectivité, telles que présentées dans le rapport de présentation ;
FIXE

-le montant prévisionnel des dépenses de formation a un montant ne
pouvant €tre inférieur a 2% du montant total des indemnités de fonc-
tion susceptibles d’étre allouées aux élus ;

-le montant des dépenses de formation des élus locaux & un plafond
de 20% du montant total des indemnités de fonction susceptibles
d’étre allouées aux élus,

Les dépenses de formation comprennent :

-les frais de déplacement et de séjour (cf. délibération n°
115/08/2007 du 17.12.2007),

- les frais d’enseignement (coliits pédagogiques),

- la compensation de la perte éventuelle de salaire, de traitement ou
de revenus du fait de ’exercice de son droit & la formation, justifiée
par I’¢lu et plafonnée a 18 jours, et 4 une fois et demie la valeur ho-
raire du SMIC par élu et pour la durée du mandat ;

DECIDE d’imputer la dépense correspondante sur les crédits figu-
rant au budget de la Commune sur la ligne suivant : chapitre 65 —
article 6535 ;

MAINTIENT au titre de I’année 2020, I’enveloppe financiére ins-
crite au budget primitif de ’exercice 2020 au titre des frais de for-
mation des élus locaux ;

CHARGE Monsieur Le Maire d’entreprendre toutes les démarches
nécessaires pour conduire ce dossier.

AVENANT A LA CONVENTION DE TELETRANSMISSION
CONCLUE AVEC LA PREFECTURE DE L'ISERE POUR IN-
TEGRER LES CONTRATS DE COMMANDE PUBBLIQUE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,



Vu la loi n°2004-809 du 13 aofit 2004 relatives aux libertés et responsa-
bilités locales,

Vu le décret n° 2005-324 du 7 avril 2005 relatif 4 la transmission par
voie électronique des actes des collectivités territoriales soumis au con-
trole de légalité et modifiant la partie réglementaire du Code Général
des Collectivités Territoriales,

Vu le projet d'avenant organisant la transmission électronique des actes
de la commande publique,

Depuis le 16 février 2017, une convention conclue entre la Commune de
ST BARTHELEMY et la Préfecture de r ISERE, organise la télétransmis-
sion de certains actes soumis au contréle de légalité et au contréle budgé-
taire,

Cette convention ne comprend pas les actes liés & la commande pu-
blique, lesquels sont transmis en version papier,

Afin de simplifier les procédures administratives, il est proposé la signature
d'un avenant 4 la convention de télétransmission intégrant les actes de la
commande publique (marchés publics, contrat de concession ...)

['avenant entrera en vigueur 2 la date de la signature par Mr le Préfet,

Ainsi M le Maire propose,

D'APPROUVER [’avenant ci-annexé autorisant la Commune de ST
BARTHELEMY 2 transmettre par voie dématérialisée au contréle de le-
galité les actes liés & la commande publique,

DE DONNER son accord pour la télétransmission des actes de la com-
mande publique,

D'AUTORISER M le Maire 2 signer cet avenant avec Monsieur le Pré-
fet de ISERE ainsi que tous les actes afférents a ce dossier,

Le CONSEIL MUNCIPAL aprés en avoir délibéré,

ADOPTE 3 I'unanimité cette proposition.

OUVERTURES DOMINICALES CENTRAKOR
M le Maire fait part au Conseil du courrier de I"entreprise CENTRA-
KOR concernant une demande d’autorisation d’ouvrir le magasin du
centre commercial le Dimanche, en vertu des dispositions de la loi dite
« Macron » notamment son article L 3132-26.
1l précise que cetie demande d’ouverture dominicale porte sur des di-
manches pour I'ensemble de |’année 2021.
1l indique a I"assemblée que I’ouverture dominicale des commerces hors
zone touristique est autorisée par arrété du Maire, délivré aprés avis fa-
vorable du Conscil Municipal.
il demande par conséquent au Conseil de se prononcer.
Le Conseil Municipal aprés échanges et 4 ’'unanimité
AUTORISE le Magasin CENTRAKOR sis au centre commercial 2 ou-
vrir le Dimanche selon la liste ci-dessous
AUTORISE le Maire 2 signer, le cas échéant, 1’arrété d’autorisation
d’ouverture dominicale correspondant
LISTE DES DIMANCHES D’OUVERTURE ARRETES POUR
L’ANNEE 2021 MAGASIN Centrakor SIS AU CENTRE COM-
MERCIAL DE SAINT BARTHELEMY
Dimanches 10, 17 et 24 janvier 2021, Dimanche 27 juin 2021, Di-
manches 4 et 11 juillet 2021, Dimanches 5, 12, 19 et 26 décembre 2021.

EXAMEN DU RAPPORT DE LA CHAMBRE REGIONALE DES
COMPTES CONCERNANT LA GESTION DE

LA CCPR EXERCICES 2012 A 2018
M le Maire indique & I’assemblée que la chambre régionale des comptes
Rhéne Alpes Auvergne, a procédé a I'examen de la gestion de la Com-
munauté de communes du Pays Roussillonnais (devenue Communauté
de communes EBER) au cours des exercices 2012 2 2018.
Lors de sa séance du 5 novembre 2019, la chambre a arrété ses observa-
tions définitives qu’elle a transmises 4 Madame la Présidente afin que
celles-ci soient communiquées a | assemblée délibérante.
La présentation de ce rapport ayant eu lieu, Monsieur le Maire indique
qu’en vertu de I"article 1..243-8 du code des juridictions financieres, il ¥
a lieu de débattre en Conseil Municipal, au sujet des observations finan-
ciéres qui ont été émises.
Le conseil aprés avoir pris connaissance de [*ensemble des donnees con-
tenues dans ce rapport, et aprés en avoir délibére,
N’EMET pas d’observation particuliére quant au rapport établi parla
chambre régionale des comptes Rhone Alpes Auvergne.

DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION COMMU-
NALE DES IMPOTS DIRECTS(CCID)

M le Maire rappelle a ’assemblée I’obligation de renouveler la Com-
mission Communale des Impots Directs (CCID) suite aux dernicres
élections municipales. 11 rappelle également I'article 1650 du code Gé-
néral des Impots et notamment son alinéa 1, relatif a la composition de
Ja CCID. 1l indique qu’il appartient au Conseil Municipal de dresser une
liste de contribuables, en nombre double de celui des commissaires qui
siégeront lors des réunions de la commission.

Soit 24 personnes pour la commune de SAINT BARTHELEMY.

1l précise que la DGFIP procédera ensuite au choix de 12 commis-
saires, (6 titulaires et 6 suppléants) parmi les 24 personnes dési-
gnées par 1’assemblée.

Le Conseil aprés échanges,

PROPOSE la liste suivante :

Dominique GLEONEC, Bruno DANNONAY. Jean-Claude
FRANDON, Dominique CARRIER. Bruno POINT, Christian
GUEGAN, Bernard GUILLOT, Robert ANDREVON, Luc BER-
NIER, Robert BAGNIER, Christine BERNIER, José BERMU-
DEZ, Annick DEGANT. Daniel BRON, Christophe ARSAC,
Eliane REVEL, David NEMOZ, Elisabeth TRACOL, Yveline
CHENAVIER, Maurice JAILLOT, Annie MEYER. Bernard GO-
NIN, Yves AMIEUX, Dominique PUPAT

CHARGE M le Maire des formalités de transmission aupres des
services de la DGFIP.

DECISION MODIFICATIVE SUITE A DEMATERIALISATION
COMPTABILITE ET FACTURATION

DESIGNATION Diminulion sur crédits | Augmentation sur
ouveris crédits ouvers
D 020 : opérations non affectées 3500€
TOTAL D 020: dépenses impré- 3500€
D 2051 : acquisitions matériel 3500€
TOTAL D20 : Immobilisations in- 3500€

CONVENTION MISE A DISPOSITION DES BIENS COMPE-
TENCE ASSAINISSEMENT

M le Maite rappelle i I’assembléc la délibération prises en séance

du 2/12/2019 relative 4 la mise a disposition du patrimoine assai-

nissement du SIEB Syndicat Intercommunal des Eaux & la Com-

munauté de communes EBER.

11 précise pour mémoire que la transmission de I"actif consistait en

des travaux effectués sur le réseau pour un montant de 501 433.13

€ comme stipulé sur le procés-verbal établi a I’époque.

Il indique qu’il convient & présent de compléter cette délibération

par une convention de mise a disposition de biens établie entre la

commune et la communauté de communes EBER.

1l donne lecture du projet de convention et demande au conseil

municipal de se prononcer,

Le conseil municipal aprés avoir entendu cet exposé

APPROUVE cette proposition

AUTORISE M le Maire a signer ladite convention, ci-aprés an-

nexée.

CONVENTION TICHODROME
M POINT Bruno, adjoint, expose au Conseil la proposition de re-
nouvellement de partenariat du centre de sauvegarde de la faune
sauvage du Tichodrome.
Elle consiste en la signature d'une convention permettant, moyen-
nant une modeste contribution financiére de recueillir, et soigner
dans le but de leur remise en liberté, des animaux sauvages en dé-
tresse trouveés sur le territoire communal.
1l indique que la contribution pour la Commune s'éléverait a 0,10
centimes par habitant sans augmentation par rapport aux années
précédentes.
Le Conseil aprés échange,
CONSIDERANT ['importance de la préservation de la faune sau-
vage,
ADOPTE la proposition de M POINT Bruno.
AUTORISE M e Maire a renouveler la dite convention.

IMPLANTATION CONSTRUCTIONS TERRAIN COMMU-
NAL PRES DU CHEMIN TROUILLET

Monsieur le Maire rappelle au Conseil la derniére séance en date
du 24 septembre 2020, lors de laquelle la mise en vente du terrain
communal situé & proximité du chemin Trouillet a ét¢ actee.
1l demande au Conseil de se prononcer sur I'implantation des fu-
tures constructions, tout en respectant les prescriptions en vigueur
au PLU.
Le Conseil, aprés réflexion, en conformité avec le PLU
DECIDE que la voie de desserte interne des nouvelles construc-
tions sera aménagée en limite Nord du site.
La voie constituera ainsi une zone tampon avec les constructions
voisines déja existantes.



LES RESTAURANTS DU CCEUR DE L'ISERE Centre d'Accueil de Penol
670 route de La Céte Saint André 38260 PENOL - ' 04 74 20 92 24

Tl ad38.penol@restosducoeur.org
CAMPAGNE HIVER 2020- 2021

Compte tenu des conditions sanitaires, nous ne pourrons assurer les inscriptions pour la cam-
pagne d'hiver au local. Les personnes qui avaient un rendez-vous, les 10-12 et 17 Novembre,
vont étre contactées par téléphone, afin de les inscrire provisoirement, les documents se-
ront a fournir ultérieurement.

Distributions tous les mardis du 24 Novembre 2020 au 9 Mars 2021

PIECES ORIGINALES A PRESENTER POUR L'INSCRIPTION

e CARTE D'IDENTITE ou TITRE DE SEJOUR

¢ LIVRET DE FAMILLE

¢ ATTESTATION DE LA SECURITE SOCIALE

® ATTESTATION CMU

¢ QUITTANCE DE LOYER ou BAIL

e AVIS D'IMPOSITION —TAXE FONCIERE — TAXE D'HABITATION

¢ ECHEANCIER D'ENDETTEMENT OU DE SURENDETTEMENT

¢ JUSTIFICATIFS DES REVENUS :
»Bulletin de salaire (3 derniers)
>Retraites, pensions y compris retraites complémentaires (3 derniers)
»>Avis de paiement ASSEDIC (3 derniers)
> Attestation CAF actualisée
»Bourse des études supérieures
> Certificat de scolarité pour les enfants de + de 16 ans 4.- Pension alimentaire (décision du tribunal)
>Pour le RSA : attestation CAF

Aucune inscription ne pourra étre effectuée en 1'absence de présentation de l'ensemble de ces justificatifs

11 NOVEMBRE 2020

A ST BARTHELEMY , ce 11 novembre, sans public et
dans le respect des mesures sanitaires , la commémora-
tion de l'armistice de 1918 s'est déroulée en trés petit
comité , avec seulement quelques élus.

Le message de la ministre déléguée auprés du ministre
des armées , a été lu. Puis les noms des 20 soldats fran- g
cais tombés en opération entre 2019 et 2020 ont été
énoncés. g
Ensuite les noms des ST BARHELEMIENS inscrits sur g

le monument aux morts ont été rappelés solennelle-
ment

La cérémonie s'est terminée par le dép6t d'une gerbe de
fleurs, suivie d'une minute de silence et de la Marseillaise.

Jean-Claude FRANDON, adjoint & la communication

Etat Civil

Gérard BECT, son Conseil Municipal et I'ensemble des agents communaux
de ST BARTHELEMY ont la tristesse de vous faire part de la disparition de
M Pierre FRANDON, ancien employé communal de 1995 a 2014.

|
lls s'associent a la tristesse de la famille et lui présentent leurs sincéres condoléances.




-pour jouer sur place : carte d'adhésion du CIB
10€/an

- pour emprunter des jeux : carte d'adhésion
10€/an & 1jeu pour 4 semaines

Pour tout renseignements contactez le :
04.74.79.07.20 ou ludotheque.cibegmail.com
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© Ce dispositif a pour objectif de répondre & des difficultés

:‘ea @\vrepérées et/ou exprimées par les familles en termes

& d'éducation et de relations parentales.
. Cet accompagnement est gratuit, il est mis en place par

une professionnelle du Centre Social de I'le du Battoir avec
la libre adhésion des familles.
Objectifs du projet :

* Repérer les parents en difficultés dans leur réle de parent afin de

leur proposer un accompagnement adapté a leurs problématiques
* Valoriser les compétences parentales @ 4

e

= .l
* Soutenir les parents 'e@ﬂ-"'

Condition préalable : \ e
Commune d'intervention du Centre social «’

Partenaires orienteurs : écoles, mairies, associations ayant rempli la
fiche de liaison
Modalités de suivi :
Entretien confidentiel sur le lieu d’habitation des familles
\/ (,iquz Durée 6 mois, & raison de 3 entretiens mensuels,
':Q/ renouvelable une fois
r g Les objectifs de I'accompagnement seront fixés avec la
famille, ils seront évalués et réadaptés
Signature d'un contrat d’objectif
Bilan intermédiaire a 3 mois et bilan final & 6 mois

ERTRE ®
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La communauté de communes
Entre Bievre et Rhéne vous propose

A

: ‘fgé?'“r @un espace convivial de jeux,
- w=de rencontres et d'échanges
z.\ pour les parents et les enfants
P S de 0 a 6 ans.

'. (4 :“‘L&P w\ww{i& maj_ g, arrivée libre
o e Tt graludl sans inseriplion
il J hors vacances scolaires

Espace Frangois Mitterrand : enire le péle Petite enfance
et le Centre social et culturel de I'lle du Battoir

410 chemin du 5 Aodt 1944 ¢

38270 BEAUREPAIRE

) o =00
de ['lle du Battoir : 04 74 79 07 20
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i - : - ; - > .
ey |
f | 1 - S 4 ._ ~ P . —_ - i v 4 oallareh
Q0 RHONE | Sere . i 5 O g

leo l&g range







i raine :'_--" .(:l'_‘ el o
cal:é.,amt,,:':: m.....,..,..,;,, i ?‘




. ¥ L’association Rives Nature
_ HV?S I au service des 153 communes des Rives du Rhone et de la biodiversité !
II O ure Le Syndicat Mixte des Rives du Rhéne (SMRR), dont la commune de ST-
uneome s siavess  BARTHELEMY fait partie, a pour mission I'élaboration et la mise en ceuvre d'un do-
cument de planification : le Schéma de Cohérence Territoriale (Scot) des Rives du

Rhone. Ce document de planification sert de cadre de référence pour les questions d’organisation d’espace
et d'urbanisme, d’habitat, de mobilité, d'aménagement et de biodiversité.

Sur ce dernier point, les élus du Scot des Rives du Rhoéne, sont conscients de leurs responsabilités en ma-
tiére de biodiversité. C’est pourquoi ils ont initié dés 2010 la création d'un réseau de veille écologique qui
réunit plusieurs fois par an les principaux acteurs locaux de 'environnement. Les travaux menés par ce
réseau ont permis de mieux identifier et prendre en compte les enjeux environnementaux dans les projets
d’aménagement et de planification.

En 2019, les élus ont souhaité consolider cette démarche et passer un cap en créant "Rives Nature". Asso-
ciation parapublique sous maitrise des collectivités et adossée au SMRR, Rives Nature a pour principale
mission : 1) la centralisation des données de biodiversité pour la rendre disponible et accessible, 2) une
meilleure prise en compte de la biodiversité dans les projets d’aménagements et 3) la sensibilisation et la
formation a la biodiversité et a ses enjeux. Cet outil mutualisé va permettre de mieux accompagner les ac-
teurs locaux sur le terrain en matiére de biodiversité, aller plus loin dans la mise en réseau des acteurs, la
connaissance et préservation de la biodiversité, et initier des coopérations innovantes dans les secteurs de
I'habitat, I'agriculture, I'industrie.

Au regard des nombreuses actions et projets que le territoire porte et ambitionne de porter pour une meil-
leure prise en compte de la biodiversité dans nos politiques d’aménagement, les Rives du Rhone viennent
d’étre labellisé « Territoire Engagé pour la Nature ».

aRITOs, Le label TEN vise a faire émerger, reconnaitre, développer et valoriser des plans d’ac-
5% | & tions concrets, réalistes et adaptés aux enjeux du territoire, afin de mettre fin a la perte
@ nette de biodiversité. En devenant un Territoire Engagé pour la Nature (TEN), les Rives
o sopvERSITE. | du Rhéne montre a ses citoyens que la biodiversité est un sujet important dans lequel les
Q y, (’? collectivités s'impliquent et investissent sur 'avenir.
> TEN, Scot, SMRR...beaucoup d’acronymes dans cet article mais le plus important a rete-
nir, et c’est d’ailleurs ce que la crise sanitaire que nous vivons actuellement nous a mon-
tré, c’est que la biodiversité et la nature sont indispensable & notre bien-étre.
Protéger la nature, c’est nous protéger nous-mémes.

La commune de ST-BARTHELEMY pourra étre amener a travailler avec Rives Nature sur les actions de
sensibilisation a I'environnement ou de 'accompagnement sur les projets daménagements par exemple.
Rives Nature vous tiendra au courant, ce n’est que le début de I'aventure !

En attendant, vous pouvez faire un tour sur le site internet : https:/www.rives-nature.org/.

] * o WENFTRCTIAENY 06D BT I, ST |
Grlppe avilalre LINFLUENZA AVIAIE
Le niveau de risque est passé de «modéré» a «élevé» en Isére et nécessite la mise en place de mesures =
obligatoires de prévention dans les élevages d’oiseaux a partir du 6 Novembre 2020. 4‘ v

Les mesures de prévention suivantes sont rendues obligatoires en Isére :

<~claustration des volailles ou protection de celles-ci par un filet avec réduction des parcours extérieurs ;

< interdiction des rassemblements d’oiseaux (exemples : concours, foires, expositions avicoles) ;

< interdiction de faire participer des oiseaux originaires d’Isere a des rassemblements organisés dans le reste du territoire
national ;

< interdiction des transports et des lachers de gibiers & plumes ;

< interdiction d’utilisation des appelants ;

< surveillance quotidienne de la santé des oiseaux dans les €levages commerciaux ;

< interdiction des compétitions de pigeons voyageurs ;

< vaccination obligatoire dans les zoos pour les oiseaux ne pouvant étre confinés ou protégés sous filet.

Pour en savoir plus : https://agriculture.gouv.fr/tout-ce-quil-faut-savoir-sur-linfluenza-aviaire
Formulaire de déclaration disponible sur notre site internet

Source Préfecture de l'Isére
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Du rond point du centre vitage au Pont rouge cdté Nord de la route départementale 4
Le réfiérent est - SHEHSUSHBECIER 06 30 28 18 34 4
i
W R 1 Jp—
T AMDRE.
Ou rond paint du centre willage au Pont rougs cats Sud de Ia route dégartamantale B t‘-%

Le rétésent est {Banisl BROM DS 79 26 91 84

Du rond point du centre village jusqu’i la limite Bemurepaire des 2 cdtés de la
départementale

Le référent est : Josd BERMUDEZ 06 67 00 88 05

A partir de 19h00 contacter le 17

FORMAFOOT BIEVRE-VALLOIRE
La saison a repris pour toutes les catégories (de U7 a SOU DES ECOLES le nouveau Bureau
Vétérans) sans oublier les filles qui sont reparties en| |Présidente : CARA TISO Céline
catégorie «féminines a 1» suite & une entente avec le| |vice-président : MORGUE Florent
club de Brézins. Trésoriére : MOUGEL Nadége
Malgré une baisse d’effectifs due a la situation sani-| |vice-trésoriere : BERRUYER Anne-Charline
taire et & la crainte des licenciés de ne pas pouvoir| |Secrétaire : BRUN Sylvie
pratiquer leur sport dans des conditions optimales, le Adresse mall
club a réussi a inscrire des équipes dans toutes les ca- soudesecoles.stbarth3g@email.com
tégories (hormis les Ul7) avec la particularité cette
année d’avoir pour la 1 fois 2 équipes U15.

Un début de saison trés correct pour 1’ensemble des A RETENIR
équipes avec des signes de progression encoura-| RECENSEMENT POPULATION 2021

geants.
Malheureusement le nouveau confinement a stoppé| ———

net toutes les activités sportives.

Tous les dirigeants du club espérent pouvoir redé-| [ ‘)
marrer au plus tot les entralnements et les compéti- || M \ R‘cense M‘” I
tions. .’

|
L ,
En attendant pre- de la population 2021

nez soin de vous @
et de vos proches
ct rcspcetez lcs
gestes  barricres
pour le bien de
tous.

Répondez sur internet, -'
c’est encore plus simple E
le-recensement-et-moi.fr '
Du 21 janvier au 20 fevrier 2021

équipe 1 des U15 -




